KiSISEL VERILERIN iSLENMESi AYDINLATMA METNI

1-Veri Sorumlusu

6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (‘6698 sayili Kanun”) uyarinca, kisisel
verileriniz; veri sorumlusu olarak Borusan Oto Degerlendirme Pazarlama ve Hizmet A.S.
(“Sirket”) tarafindan asagida agiklanan kapsamda islenebilecektir.

2. Kigisel Verilerinizin islenme Amaglari ve Hukuki Sebepleri:

6698 Sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu’nun (“Kanun”) 5. ve 6. maddeleri, kisisel veri
islemenin hukuki sebeplerini dizenlemektedir. Asadida kisisel verileri hangi amaclarla
isledigimize ve s6z konusu amaglar kapsaminda hangi hukuki sebeplere dayandigimiza yer

verdik:

Verileriniz Hangi Amagclarla

isleniyor?

Verileriniz islenirken
Hangi Hukuki
Sebeplere

islenen Kisisel Veriler

—Sundugumuz Grin ve hizmetler
kapsaminda sizinle iletisime
gecilmesi,

— Arag ihale sureglerinin yurutilmesi

Dayaniliyor?

Kanun md. 5/2 (c)

Bir s6zlesmenin
kurulmasi veya
ifasiyla dogrudan
dogruya ilgili olmasi

kaydiyla, s6zlesmenin
taraflarina ait kisisel
verilerin iglenmesinin
gerekli olmasi.

Kimlik (Ad-soyad)

iletisim (Adres,
e-posta, telefon
numarasi)

islem  Giivenligi

(internet sitesi giris
cikis bilgileri, log
kayitlarr)

= Yetkili kurum veya kuruluslarin
Sirketimizden talepte bulunmasi ya da
bu kurumlara bildirim yapmamizin
ongoruldugu durumlarda, yasal
yukumluliklerimizin yerine getiriimesi
(6rnegin, hukuka aykiri islem siphesi
tasiyan bir igsleme dair bir kamu

Kanun md. 5/2 (¢)

Veri sorumlusunun
hukuki yukimlulagunu
yerine  getirebilmesi
icin veri islemenin

kurumunun talepte bulunmasi | zorunlu olmasi
durumunda bilgilerinizin
paylagilmasi).
Kanun md. 5/2 (e)
- Olasi bir uyusmazlik durumunda, | Bir  hakkin tesisi,
haklarimizin korunabilmesi ve | kullaniimasi veya
kullanilmasi ile hukuki slreglerin | korunmasi igin  veri
yuratilmesi islemenin zorunlu
olmasi.

Kimlik (Ad-soyad)

iletisim (Adres,
e-posta, telefon
numarasi)

islem  Giivenligi

(internet sitesi girig
cikis bilgileri, log
kayitlarr)

Hukuki islem (Adli

Makamlarla
Yazismalar,
Uyusmazlik
Durumunda
Davalicra
Dosyalarina
Bilgiler)

iliskin
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Musterilerimizi daha iyi tanimak,
Tarafiniza bulten gonderimi
Uriin/hizmetlerimize dair
deneyiminizi gelistirmek ve
kisisellestirmek,

Tercih ve ilgi alanlarinizi analiz

etmek ve stratejilerimizin  bu
analizler dogrultusunda
gelistiriimek,

Kisisel tercih, zevk, begeni ve
aliskanliklarin  belirlenmesi ve bu
kapsamda size 06zel firsatlar ile
hizmetler sunmak.

Kanun m. 5/1
llgili Kisinin acgik

rizasinin bulunmasi.

Kimlik (Ad, Soyadi,
Medeni Durum)
iletisim  (Telefon

Numarasi, E-Posta
Adresi)

Miisteri islem

(UrGn/Hizmetlerimiz
e lliskin  Tercih,
Begeni ve Kullanim
Aligskanliklariniz ile

ilgi Alanlariniz;
Sizinle Olan
fliskimiz
Kapsaminda
Sagladiginiz
Musteri islem

Bilgileriniz; Satin
Alinan Urin, Hizmet
Sureclerinde veya

Anket ve
Kampanyalarimizda
Sagladiginiz
Pazarlama
Bilgileriniz)

- Mesleki Deneyim

(Meslek Bilgisi)

3- islenen Kigisel Verilerin Kimlere ve Hangi Amaglarla Aktarildig

Kigisel verilerinizi, bu aydinlatma metninde yer alan amaglarin yerine getirilebilmesi igin,
yukarida belirttigimiz hukuki sebeplere dayali olarak, hizmet saglayicilar ile yetkili kurum
veya kuruluglarin Sirketimizden talepte bulunmasi ya da bu kurumlara bildirim yapmamizin
o6ngoruldugu durumlarda, yasal yukumlultklerimizin yerine getirilmesi amaciyla yetkili kurum
ve kuruluslarla ya da uclincu taraflardan mal veya hizmet tedariki kapsaminda destek
aldigimiz durumlarda drtin ve hizmet aldigimiz taraflarla paylasiyoruz. Kisisel verilerinizin
Uclincu taraflarla paylasiimasinda Kanun’'un 8. maddesinde yer alan kurallara uygunluk
sagliyoruz.

4- Kisisel Veri Toplama Yontemleri

Yukarida belirtilen kisisel verilerinizi, otomatik veya kismen otomatik yontemlerle topluyoruz.
Kisisel verilerinizi, Kanun’'un 5. maddesinde dizenlenen Kigisel veri isleme sartlarindan
s6zlesmenin ifasi, bir
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hakkin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi igin veri islemenin zorunlu olmasi ve hukuki
yukUmluliklerimizin yerine getiriimesi hukuki sebeplerine dayali olarak igliyoruz.

5- Sahip Oldugunuz Haklar

Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu'’nun 11. maddesi veri sahibi ilgili kisilerin haklarini
dizenlemektedir. Bu madde uyarinca asagidaki haklara sahipsiniz:

. Kisisel verilerinizin iglenip islenmedigini 6grenme,
. Kisisel verileriniz islenmigse buna iligkin bilgi talep etme,
. Kisisel verilerinizin igslenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip

kullaniimadigini 6grenme,
. Yurt icinde veya yurt disinda kisisel verilerinizin aktarildigi Ggtincu kisileri bilme,

. Kisisel verilerinizin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin dizeltiimesini
isteme ve bu kapsamda yapilan islemin kigisel verilerinizin aktarildigi Uguncu Kkisilere
bildiriimesini isteme,

. Kanun ve ilgili diger kanun hikimlerine uygun olarak islenmis olmasina ragmen,
islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde kisisel verilerinizin silinmesini
veya yok edilmesini isteme ve bu kapsamda ve kisisel verilerinizin eksik veya yanlis islenmis
olmasi halinde yapilan islemlerin kisisel verilerinizin aktarildigi Ggtinct kisilere bildiriimesini
isteme,

. islenen verilerinizin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edimesi
suretiyle aleyhinize bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,

. Kisisel verilerinizin kanuna aykiri olarak islenmesi sebebiyle zarara ugranmasi
halinde zararin giderilmesini talep etme.

Haklarinizi kullanabileceginiz baslica yontemler asagidaki sekildedir:

e Basvuru Formu’'nu doldurarak,

e Posta yoluyla, taleplerinize iliskin belgeleri Akpinar Mah. Bilim Cad. No:2/1 34885
Sancaktepe/ istanbul adresimize génderebilirsiniz,

e Sistemlerimizde kayith e-posta adresiniz tzerinden, botopyu@borusanotomotiv.com
adresine talebinizi iceren bir e-posta génderebilirsiniz.

Taleplerinizi ayrica, Veri Sorumlusuna Basvuru Usul ve Esaslari Hakkinda Teblig’'de belirtilen
diger yontemleri de kullanarak bize iletebilirsiniz.
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https://borusannextihale.com/documents/basvuru_formu.pdf

